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IFICI – Postos de trabalho 
qualificados e atividades 
económicas reconhecidas pelo 
AICEP/IAPMEI

I.	 Introdução

O regime de incentivo fiscal à investigação científica e inovação 
(“IFICI”) ou RNH 2.0 (como é também conhecido) foi introduzido em 
1 de janeiro de 2024, na sequência da revogação do regime fiscal 
dos residentes não habituais (RNH), e vem estabelecer um regime 
fiscal atrativo – i.e., determinados benefícios fiscais – para novos 
residentes fiscais em Portugal que exerçam determinadas ativida-
des elegíveis, com o objetivo de potenciar o crescimento das empre-
sas portuguesas e a captação de talento para a economia nacional.

Na lista das várias atividades elegíveis para efeitos do IFICI, encon-
tram-se os postos de trabalho qualificados e membros de órgãos 
sociais (“Postos de Trabalho Qualificados”) em entidades que 
exerçam atividades económicas, reconhecidas pela AICEP ou pelo 
IAPMEI, como relevantes para a economia nacional (“Atividades 
Económicas Relevantes para a Economia Portuguesa”).

Foi agora publicada pela AICEP e IAPMEI a lista de Postos de 
Trabalho Qualificados e de Atividades Económicas Relevantes 
para a Economia Portuguesa.

II.	 Lista de Postos de Trabalho Qualificados

Diretor-geral e gestor executivo, de empresas

Diretores de serviços administrativos e comerciais

Diretores de produção e de serviços especializados

Diretores de hotelaria, restauração, comércio e de outros 
serviços

Especialistas das ciências físicas, matemáticas, engenharias e 
técnicas afins

Médicos

Professores dos ensinos universitário e superior

Especialistas em finanças e contabilidade (exceto, contabilistas, 
auditores, revisores oficiais de contas e similares
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I.	 Introduction

The tax incentive regime for scientific research and innovation 
(using the Portuguese acronym, “IFICI”), also known as NHR 2.0, 
was introduced on 1 January 2024, following the repeal of the non-
-habitual resident tax regime (NHR). This new regime establishes 
an attractive tax framework —i.e. specific tax benefits— for new 
tax residents in Portugal who engage in certain eligible activities, 
with the aim of fostering the growth of Portuguese companies and 
attracting talent to the national economy.

Among the activities eligible for IFICI purposes are qualified jobs 
and membership of corporate bodies (“Qualified Job Positions”) 
in entities engaged in economic activities recognised by the AICEP 
or IAPMEI as relevant to the Portuguese economy (“Economic 
Activities Recognised as Relevant to the Portuguese 
Economy”).

The AICEP and IAPMEI recently published the list of Qualified Job 
Positions and Economic Activities Recognised as Relevant to the 
Portuguese Economy, which we outline below:

II.	 List of Qualified Job Positions

General managers and executive managers of companies

Managers of administrative and commercial services

Managers of production and specialised services

Managers of hospitality, catering, trade and other services

Specialists in the physical sciences, mathematics, engineering 
and related fields

Doctors

Lecturers working in higher education

Financing and accounting specialists (except accountants, audi-
tors, statutory auditors, and similar professionals)

Legal Briefing
FEBRUARY 2025

Nota Legal
FEVEREIRO 2025



2Pérez-Llorca — Nota Legal | Legal Briefing

Especialistas em tecnologias de informação e comunicação 
(TIC)

Realizadores, encenadores, produtores e diretores relaciona-
dos, de cinema, teatro, televisão e rádio

Técnicos e profissões de ciências e engenharia, de nível 
intermédio

São também considerados Postos de Trabalho Qualificados os car-
gos de administradores, gerentes ou diretores-gerais de empresas.

Os trabalhadores devem possuir, no mínimo, o nível 5 do Quadro 
Europeu de Qualificações ou da Classificação Internacional Tipo 
da Educação (ISCED).

III.	 Lista de Atividades Económicas Relevantes 
para a Economia Portuguesa

São reconhecidas pela AICEP e IAPMEI como relevantes para a 
economia nacional as seguintes atividades económicas que se 
enquadram nos seguintes códigos da Classificação Portuguesa 
de Atividades Económicas (CAE):

Indústrias extrativas–divisões 05 a 09

Indústrias transformadoras–divisões 10 a 33

Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria e ar frio (incluindo 
produção, transporte, distribuição e comércio)–divisão 35

Construção–divisão 42

Alojamento, restauração e similares –classes 5511 e 5512

Atividades de informação e de comunicação–divisões 58 a 63

Atividades financeiras (i.e. sociedades holding e atividade licen-
ciada de gestão de fundos)–classes 6420 e 6630

Atividades de consultoria, científicas, técnicas e similares–clas-
se 7010 e divisões 71 a 72

Atividades administrativas e dos serviços de apoio–classe 8211

Educação–classe 8542

Atividades de saúde humana e apoio social (com exceções) – 
divisão 86 (exceto subclasses 86905 e 86906)

Consideram-se ainda atividade económicas reconhecidas como 
relevantes para a economia nacional as atividades que sejam de-
senvolvidas no âmbito de projetos de investimento reconhecidos 
como de Potencial Interesse Nacional (PIN) ou em Projetos de 
Investimento para o Interior (PII).

Information and communication technology (ICT) specialists  

Directors, stage managers, producers and other related mana-
gers in film, theatre, television and radio

Technicians and intermediate-level professionals in science and 
engineering

Directors, administrators / managers and general managers are 
also considered to hold Qualified Job Positions.

Taxpayers with Qualified Job Positions must have a minimum 
level 5 qualification under the European Qualifications Framework 
or the International Standard Classification of Education (“ISCED”).

III.	 List of Economic Activities Recognised as 
Relevant to the Portuguese Economy

The following economic activities, classified under the respecti-
ve codes of the Portuguese Classification of Economic Activities 
(using the Portuguese acronym, CAE), are recognised by the 
AICEP and IAPMEI as relevant to the national economy:

Extractive industries - divisions 05 to 09 

Manufacturing industries - divisions 10 to 33

Electricity, gas, steam, hot and cold water, and chilled air - di-
vision 35

Construction - division 42

Hospitality, restaurants and similar activities - classes 5511 and 
5512

Information and communication activities - divisions 58 to 63

Financial activities (i.e. Holding companies and licensed fund 
management) - classes 6420 and 6630

Consulting, scientific and technical activities - class 7010 and 
divisions 71 to 72

Administrative and support services - class 8211

Education - class 8542

Human health and social support activities - division 86 (except 
subclasses 86905 and 86906)

Investment projects recognised as being of national interest 
(using the Portuguese acronym, PIN) and Interior Investment 
Projects (using the Portuguese acronym, PII) are also recognised 
as being relevant to the national economy.
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