
 

 

TECNICO 
 
Requisiti: 
 
Formazione:      Elettronica ‐ Meccatronica 
 
Esperienza:    senza esperienza (per stage/apprendistato) o max. quinquennale  
 
Lingue:     INGLESE BUONO OBBLIGATORIO 
 
Patente:    PATENTE B 
 
Capacità informatiche:  PACCHETTO OFFICE, PROGRAMMI CAD 3D (SOLIDWORKS e/o INVENTOR) 
      per creazione schemi elettrici 
 
Altro:      DISPONIBILE A TRASFERTE 
 
Mansioni proposte: 

1. Gestione commesse mediante coordinamento delle attività e delle risorse coinvolte 
(fornitori, terzisti, logistica, cliente finale ecc.) 

2. Attività post vendita rivolte alla formazione del personale del cliente e all’assistenza 
tecnica on‐site e in‐site (per il primo anno, in affiancamento a ns. tecnici qualificati) 

3. Attività di back office per la creazione di offerte attinenti le ns. attrezzature (software 
di supporto SAPB1 e applicativi Microsoft Office 365) 

4. Attività tecnico‐commerciale front office (per il primo anno, in affiancamento a ns. 
personale tecnico‐commerciale) 

5. Interfacciamento di componenti elettromeccanici, quali motori e asservimenti a 
controlli PLC o mediante segnali analogici e digitali. 

6. Varrà come titolo preferenziale l’eventuale esperienza maturata nell’uso di software 
di progettazione CAD 3D utili alla stesura di schemi elettrici da noi sviluppati e 
nell'eventualità, alla creazione e di semplici particolari atti all’interfacciamento 
meccanico ed elettrico/elettronico (software di supporto SolidWorks e/o Inventor) 

 
 
 
 
 
 


