
Fiche Technique:Formation intelligence artificielle et
pédagogie au Maroc

Objectifs de la formation

Des objectifs opérationnels et mesurables, orientés impact.

Prioriser 5–10 cas d’usage à ROI rapide.

Maîtriser le prompt engineering responsable pour la formation.

Produire des supports multimédias (plans, scripts, quiz, cas).

Personnaliser les parcours selon niveaux, métiers et secteurs.

Déployer des évaluations pertinentes (rubriques, feedbacks, items adaptatifs).

Assurer éthique, sécurité et conformité (gouvernance, limites, risques).

Chaque module aboutit à un livrable concret (prompts, kits de cours, grilles, chartes, plans).

Population cible

Responsables L&D, DRH, chefs d’établissement, directeurs académiques, responsables qualité.

Formateurs, enseignants, ingénieurs pédagogiques, coordinateurs de programme, concepteurs blended.

Professionnels de l’évaluation (grilles, items adaptatifs, feedbacks, anti‑plagiat).

DSI et responsables de la donnée (interopérabilité, sécurité, conformité).

Sans prérequis techniques avancés; montée en compétence progressive (IA générative, prompt design).

Durée de la formation

Format Modalités Durée

Intensif Impact rapide 3 jours

Étalé Ateliers intersessions + mentorat 4–5 jours

Modalités Présentiel, distanciel ou hybride Selon contraintes

Programme de la formation

Parcours modulaire alternant apports, démos et ateliers de production.

1) Panorama de l’IA pour la pédagogie

Focus: cas d’usage, limites, éthique.

Livrable: carte d’opportunités (Maroc). Durée: 1 demi‑journée.

2) Prompt engineering pour la formation



Focus: structuration, itération, évaluation.

Livrable: bibliothèque de prompts contextualisés. Durée: 1 journée.

3) Conception de supports assistée par l’IA

Focus: storyboarding, scripts, quiz.

Livrable: kit de cours prêt à diffuser. Durée: 1 journée.

4) Personnalisation et parcours adaptatifs

Focus: segmentation, adaptation, inclusion.

Livrable: parcours multi‑niveaux. Durée: 1 demi‑journée.

5) Évaluation et analytics d’apprentissage

Focus: rubriques, feedbacks, tableaux de bord.

Livrables: grille d’évaluation + rapport KPI. Durée: 1 demi‑journée.

6) Gouvernance, sécurité et conformité

Focus: risques, RGPD local, charte interne.

Livrable: charte éthique et check‑list. Durée: 1 demi‑journée.

7) Industrialisation et conduite du changement

Focus: processus, rôles, accompagnement.

Livrable: plan d’implémentation réaliste. Durée: 1 demi‑journée.
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