
 
 
 
 

Recrutement aux postes d’enseignant, équivalant assistant et maître-assistant  
1. En mathématiques appliquées 
2. En probabilité et statistique  
3. En informatique 

 
 

Dossier administratif 
 
 
 
 

- Quatre (04) copies certifiées conformes de chaque diplôme à compter du 
baccalauréat. 
- Quatre (04) copies certifiées conformes de chaque décision d'équivalence pour les 
diplômes étrangers ou du talon du dépôt de la demande d'équivalence du diplôme 
concerné. 
- Deux (02) photos d'identité du candidat. 
- Une (01) copie de la carte d'identité nationale. 
- Un (01) bulletin n°3 en cours de validité. 
- Un (01) Certificat médical, datant de moins de trois mois, attestant que le candidat 
remplit les conditions d'aptitude physique et mentale nécessaires pour l'exercice de 
la fonction à laquelle il postule, sur tout territoire de la république Tunisienne. 
- Un (01) extrait de naissance en cours de validité.  
 

 


